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36. Workshop

13. und 14. September 2010
in Coburg

EINLADUNG UND AGENDA

Montag, 13. September 2010

Brose Fahrzeugteile GmbH & Co,KG, Coburg

Ort

14:00

14:15

15:00

16:30

16:45

17:30

18:00

Brose Boardinghouse, Ketschendorfer Str. 22, 96450 Coburg
Eintreffen der Teilnehmer
Begrissung

Referat
Flexibilitat, Transparenz, Effizienz - Brose Arbeitswelt 2.0
Esther Loidl, Leiterin Personal, Brose Gruppe

Workshop

Was sind die Erfolgsfaktoren der Brose Arbeitswelt?

Was hat sich bewahrt?

Wie hat sich die Unternehmenskultur entwickelt?

Wie beeinflusst die Gestaltung die Flihrungskultur?
Zusammenspiel von Personal-Regelungen und Gestaltung?

Kaffeepause

Gefiihrter Rundgang bei Brose

Wir haben die Brose Arbeitswelt schon im Januar 2003 besichtigt. Wir werden
schauen, was geblieben ist und sich bewahrt hat und was in der Zwischenzeit
weiterentwickelt oder auch wieder verandert wurde.

Aktuelles aus jedem Netzwerkunternehmen:
Fragen, Probleme, Erkenntnisse und Lésungen

Abendessen
In der ,Alten Schiaferei", Geratemuseum in Ahorn

Accenture, Brose, F. Hoffmann LaRoche, Hettich, Miinchener Riick, NRW.BANK, Nokia Siemens Networks,
REHAU, SCA Hygiene Products, Schweizerische Bundesbahnen, Siemens, Swisscom, STRABAG, T-Systems Schweiz
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Dienstag, 14. September 2010

Brose Fahrzeugteile GmbH & Co,KG, Coburg

Ort

09:00

09:45

10:15

11:00

12:00

12:30

13:30

15:30

ca. 16:00

Brose Boardinghouse, Ketschendorfer Str. 22, 96450 Coburg

Inputreferat 1: Psychologie des Schreibtischs

Psychologische Aspekte im Konzept und bei der Implementierung einer
Neuen Blrowelt. Ergebnisse einer Studie

Jennifer Konkol

Kaffeepause

Inputreferat 2: Kreativitit, Innovation und Gestaltung der Arbeitswelt
,Kreativitdt hdngt davon ab, wie die Physikalische Umwelt gestaltet ist ..."
Zusammenfassung der Erkenntnisse aus den Inputreferaten der zurlickliegenden
Workshops und den Ergebnissen von iafob-Projekten

Dieter Boch

Reflektion der Referate

Busshuttle zu Leuwico

Lunch bei Leuwico

Einladung des ehemaligen Netzwerkmitgliedes Leuwico
Besichtigung des Ergonomielehrpfades und neuer Entwicklungen

der Blromobel
Gastgeber: Mike Tendera

Offene Fragen und Vorschau auf Workshop 37 bei Accenture in Mlinchen

Kaffeepause und ENDE des Workshops

Accenture, Brose, F. Hoffmann LaRoche, Hettich, Miinchener Riick, NRW.BANK, Nokia Siemens Networks,

REHAU, SCA Hygiene Products, Schweizerische Bundesbahnen, Siemens, Swisscom, STRABAG, T-Systems Schweiz
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Hotelvorschlag Tulip Inn Coburg Ketschendorfer StraBe 86 - 96450 Coburg, Germany

Tel. +49 9561 821 0, Fax: + 49 9561 821 444,

Ubernachtungspreis 65,00 €uro inkl. Friihstiick

Buchungsstichwort ~Flexible Office" Optionsende 27.August 2010

Bitte die Reservierung bei Bedarf selbst vornehmen.

Ansprechpartner

Brose Fahrzeugteile GmbH & Co,KG, Coburg
Katrin Tendijck +49 (0) 9561 21 2525 0151 12 232878

iafob deutschland
Dieter Boch +49 (0) 8121 2 507 223 oder +49 (0) 172 8 632 152

Accenture, Brose, F. Hoffmann LaRoche, Hettich, Miinchener Riick, NRW.BANK, Nokia Siemens Networks,
REHAU, SCA Hygiene Products, Schweizerische Bundesbahnen, Siemens, Swisscom, STRABAG, T-Systems Schweiz



